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“DA Zachodniopomorskie Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujsciu

STATUT

WOJEWODZKIEJ
SZKOLY POLICEALNEJ
W SWINOUJSCIU

Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany wprowadzone na podstawie:
Uchwaty nr 18/2019 Rady Pedagogicznej
Zachodniopomorskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujéciu
z dnia 28 listopada 2019 r.
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Rozdziat |
Postanowienia ogodlne
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Podstawe prawnag niniejszego statutu stanowi:

1) ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zm.);

2) ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2006 r. Nr 96, poz. 674 ze zm.);

3) akty wykonawcze wydane na podstawie powyzszych ustaw;

4) ustawa z 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe, ustawy o systemie
oswiaty oraz niektérych innych ustaw art. 4 pkt 29a-c oraz art. 18 pktai b (Dz.U.z 2018
poz. 2245) oraz zatgczniki nr 10,11 i 12 do ww. rozporzadzenia.

Statut okresla cele i zasady organizacji pracy Wojewddzkiej Szkoty Policealnej w Swinoujsciu.

llekro¢ jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzka Szkote Policealng w Swinoujsciu;

2) stuchaczach - nalezy przez to rozumiec stuchaczy Wojewddzkiej Szkoty Policealnej w
Swinoujéciu;

3) opiekunie - nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktdremu powierzono opieke w oddziale
Wojewddzkiej Szkoty Policealnej w Swinoujsciu.

4) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Zachodniopomorskie.

Rozdziat Il
Nazwa, typ szkoty, ksztatcenie

§2

Wojewddzka Szkota Policealna w Swinoujéciu jest szkotg publiczna dla dorostych na
podbudowie szkoty ponadpodstawowej.
Nazwa szkoty brzmi: Wojewddzka Szkota Policealna w Swinoujsciu.
Nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu.
Siedziba szkoty znajduje sie w Swinoujéciu, ul. Grodzka 3.
Szkota ksztatci w zawodach:

1) technik ortopeda - dwuletni cykl ksztatcenia;

2) opiekunka dziecieca - dwuletni cykl ksztatcenia;

3) opiekunka srodowiskowa - roczny cykl ksztatcenia;

4) technik masazysta — dwuletni cykl ksztatcenia;

5) technik ustug kosmetycznych — dwuletni cykl ksztatcenia.
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. Okres nauczania w Wojewddzkiej Szkole Policealnej w Swinoujéciu, zgodnie z
rozporzadzeniem w sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego, wynosi nie
dtuzej niz 2 lata, a konczy sie wydaniem Swiadectwa szkoty oraz dyplomu uzyskania tytutu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu zewnetrznego.

. Ksztatcenie w Szkole Policealnej moze by¢ prowadzone w formie stacjonarnej lub zaocznej.

§3

. Organem prowadzacym Wojewddzka Szkote Policealng w Swinoujsciu jest Wojewddztwo
Zachodniopomorskie.

. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Zachodniopomorski Kurator
Oswiaty w Szczecinie.

. Szkota oprdécz ksztatcenia w zawodach wymienionych w § 2 ust. 5, moze ksztatci¢ w innych
zawodach.

. Wyboru nowych kierunkéw ksztatcenia dokonuje dyrektor szkoty w porozumieniu z
organem prowadzacym, po zasiegnieciu opinii powiatowej i wojewddzkiej rady
zatrudnienia.

. Szkota realizuje zajecia edukacyjne w cyklu oraz wymiarze okreslonym w ramowych planach
nauczania szkoty publicznej.

6. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania okreslong w odrebnych przepisach.

7. Szkota moze dokonywac¢ naboru na jesienny i wiosenny semestr.

. Zasady wydawania oraz wzory $Swiadectw i innych drukdéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty
§4

. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, przepisach wydanych
na jej podstawie oraz wymienione w niniejszym statucie.

. Szkota umozliwia realizacje podstaw programowych dla zawoddw, zdobycie wiedzy
i umiejetnosci zawodowych do wykonywania zawodu, uzyskania swiadectwa ukoniczenia
szkoty oraz zdania egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

. Szkota stwarza warunki do cato$ciowego rozwoju stuchaczy, uwzgledniajgc ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby, a takze mozliwosci psychofizyczne.

. Szkota przygotowuje do aktywnego i Swiadomego funkcjonowania we wspdtczesnym
Swiecie.

. Szkota rozwija kompetencje personalne i spoteczne, pozwalajagce w przysztosci na
samodzielne wykonywanie zawodu.



6. Ksztatcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u stuchaczy poczucia odpowiedzialnosci za siebie
i innych, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego i ogélnoludzkiego dziedzictwa
kulturowego.

7. Szkota zapewnia stuchaczom w szczegdlnosci warunki do:

1) rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan,

2) ksztatcenia umiejetnosci kierowania sie w zyciu uniwersalnymi zasadami etyki,
budowania systemu wartosci moralnych,

3) $wiadomego stosowania sie do przepiséw szkolnych i prawych,

4) rozwijania takich cech, jak: wrazliwos$é¢, godno$é, samodzielnos¢, odpowiedzialnosé za
wtasny rozwaj, prawdomownosé, wytrwatosé i obowigzkowosé,

5) ksztatcenia umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,

6) ksztatcenia umiejetnosci wspodtzycia w zespole,

7) korzystania z réznych zrodet wiedzy,

8) dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub wykonywania
wyuczonego zawodu przez absolwentow,

9) ksztatcenia umiejetnosci rozwigzywania probleméw, dyskutowania i prezentowania
wtasnych pogladdéw, samokontroli i samooceny,

10) poznania zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycje fizyczng
i psychiczna.

8. Szkota realizuje swoje zadania w szczegdlnosci przez:

1) zapewnienie w petni wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej w celu prawidtowej
realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych;

2) organizacje bazy dydaktycznej do realizacji podstaw programowych dla zawodow;

3) realizacje praktyk zawodowych.

4) dziatania na rzecz $Srodowiska lokalnego w zakresie wolontariatu ucznidw.

Rozdziat IV
Organy szkoty

§5

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Stuchaczy.

2. Organy szkoty dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swych kompetencji okreslonych w
ustawie o systemie oswiaty i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz w
statucie.

3. Rada pedagogiczna i rada stuchaczy uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci, ktére nie
mogg by¢ sprzeczne ze statutem.



4. Organy szkoty, o ktérych mowa w ust. 1, wspodtpracujg ze sobg na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego wspotdziatania;

2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji;

3) wymiany biezgcej informacji o podejmowanych przedsiewzieciach lub decyzjach;

4) rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty w granicach kompetencji

okreslonych przepisami.

5. Sprawy sporne pomiedzy organami szkoty rozstrzygane rozstrzyga dyrektor szkoty lub

powofana przez niego komisja, w skfad ktorej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.

Organy wybierajg swojego przedstawiciela do komisji. Dyrektor szkoty wyznacza swojego

przedstawiciela - nauczyciela.

6. W przypadku braku porozumienia w sprawach spornych rozstrzygniecia dokonuje organ

prowadzgcy szkote na pisemny wniosek strony.

§6

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikow

niebedgcych nauczycielami okresla ich zakresy czynnosci, obowigzki i kompetencje, a ponadto:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7

8)
9)

kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

powierza stanowiska kierownicze i odwotuje z tych stanowisk po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i organu prowadzgcego;

zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;

w przypadku wystgpienia z wnioskiem przez rade pedagogiczng o odwotanie
nauczyciela z kierowniczego stanowiska, przeprowadza postepowanie wyjasniajgce
i powiadamia o jego wyniku rade pedagogiczng w terminie 14 dni od otrzymania
whniosku;

odpowiada za stan organizacyjny szkoty;

odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindw przeprowadzanych w
szkole, zgodnie z przepisami ustawy o systemie oswiaty;

opracowuje arkusz organizacyjny szkoty;

odpowiada za zgodny z obowigzujgcymi przepisami przebieg rekrutacji, klasyfikacji
i promowania;

10) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnosé

za prawidtowe wykorzystanie tych srodkéw;

11) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenc;i

stanowigcych;

12) wnioskuje o przyznanie pracownikom nagrdd, odznaczen i wyréznien;

13) przewodniczy radzie pedagogiczne;j;



14) w wykonywaniu swoich czynnosci wspoéfpracuje z organami szkoty, wymienionymi
w §5ust. 1;

15) moze, w drodze decyzji, skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii rady stuchaczy;

16) wstrzymuje wykonanie uchwat podejmowanych przez rade pedagogiczng,
niezgodnych z przepisami prawa;

17) prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z
regulaminem rady pedagogicznej;

18) przedstawia radzie pedagogicznej ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

19) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

20) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

21) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania na wniosek nauczyciela lub
nauczycieli;

22) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

§7

1. Dyrektora powotuje i odwotuje Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

§8

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, w sktad ktérej wchodzg wszyscy nauczyciele szkoty.
2. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy, w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;

5) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian

6) wystepowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub

innego stanowiska kierowniczego.

3. Rada pedagogiczna opiniuje, w szczegdélnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych;



2) projekt finansowego planu szkoty;
3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;
4) wybor dwéch przedmiotéw zawodowych, z ktérych odbywajg sie pisemne
egzaminy semestralne w szkole.
4. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego w szkole dla dorostych.
5. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.
6. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§9

1. Rade stuchaczy tworzg wszyscy stuchacze szkoty.
a) Rada stuchaczy w porozumieniu z dyrektorem szkoty, podejmuje dziatania zakresu
wolontariatu.
2. Podstawa dziatalnosci rady stuchaczy stanowi regulamin rady stuchaczy, ktéry nie moze
by¢, sprzeczny ze statutem szkoty. ,

Rozdziat V
Organizacja szkoty

§10

1. Szczeg6towq organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania, do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego
roku.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec.

§11
Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych

oraz ferii zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych okreslajg
odrebne przepisy.



§12

. Szkota ksztatci stuchaczy w formie stacjonarnej i zaoczne;.

. Zajecia dla stuchaczy ksztatcacych sie w formie stacjonarnej odbywajg sie przez trzy lub

cztery dni w tygodniu we wszystkich semestrach, zgodnie z podstawg programowa dla

zawodu oraz ramowego planu nauczania dla ksztatcenia w formie stacjonarnej dla

dorostych.

W formie ksztatcenia stacjonarnego dla dorostych w ramach obowigzkowych zajec

edukacyjnych przeprowadzane sg egzaminy semestralne ustne ze wszystkich przedmiotéw

oraz pisemne z dwéch ustalonych przez rade pedagogiczna.

. Zajecia dla stuchaczy w formie zaocznej we wszystkich semestrach odbywajg sie przez dwa

lub trzy dni w tygodniu, wedtug planu zjazdéw ustalonego na poczatku semestru.

. Zajecia dla stuchaczy formy zaocznej odbywajg sie jako:

1) konsultacje zbiorowe we wszystkich semestrach;

2) dopuszcza sie mozliwos¢ organizowania dodatkowych konsultacji indywidualnych,
w wymiarze 20% ogodlnej liczby godzin zaje¢ w semestrze;

3) konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru, pierwszg - wprowadzajgcg do
pracy w danym semestrze i drugg przedegzaminacyjna.

. Zadaniem konsultacji jest m.in.:

1) omowienie trudniejszych zagadnien programowych;

2) wyjasnienie niezrozumiatych dla stuchaczy problemoéw, zagadnien;

3) udzielanie odpowiedzi na postawione przez stuchaczy pytania zwigzane z
przyswajanym materiatem;

4) udzielanie wskazowek zwigzanych z technikg pracy umystowej, planowaniem
i samokontrolg wiedzy;

5) systematyzowanie wiadomosci, wyréwnywanie niedociggnieg;

6) pomoc w redagowaniu wypowiedzi pisemnych na dany temat oraz sporzadzaniu
notatek;

7) omowienie sposobu pisania prac kontrolnych, a po ich ocenie wskazanie
niedociggnieé i pomoc w poprawie.

. W ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadzane sg egzaminy semestralne.

§13

. W ramach ksztatcenia stuchacz realizuje wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
uwzglednione w szkolnym planie nauczania, opracowanym w oparciu o podstawy
programowe i ramowe plany nauczania dla zawoddw.

. Szkolny plan nauczania okresla rodzaj zaje¢ edukacyjnych oraz liczbe godzin przeznaczonych
na ich realizacje.



. Szczegdtowe zasady ustalania rozktadu zajeé, w tym okreslenie dni, w jakich mozna
prowadzic
zajecia edukacyjne regulujg stosowne przepisy.

§14

. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

. Liczba stuchaczy oddziatu wynosi co najmniej 20. Za zgodg organu prowadzgcego liczba ta
moze by¢ wieksza lub mniejsza niz 20.

. Oddziat moze by¢ dzielony na grupy. Liczebnos¢ grup jest uwarunkowana wzgledami
dydaktycznymi i warunkami bhp. Szczegétowg zasade podziatu uczniéw na grupy okreslaja
odrebne przepisy.

4. Forma zajec dydaktycznych okreslona jest w podstawach programowych dla zawodéw.

5. Podstawowg formg pracy dydaktycznej szkoty s3g zajecia edukacyjne: ksztatcenie

teoretyczne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym oraz ksztatcenie praktyczne w
pracowniach szkolnych i w podmiotach ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, u
pracodawcow.

. Godzina lekcyjna zaje¢ w tym konsultacji - w ksztatceniu teoretycznym trwa 45 minut, w
ksztatceniu praktycznym realizowanym w pracowniach szkolnych 45 min. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie
dtuzszym jednak niz 60 minut zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé ustalony w
tygodniowym, zjazdowym rozktadzie zajec.

. Godzina zaje¢ w ksztatceniu praktycznym realizowanym formie zaje¢ praktycznych i praktyki
zawodowej w podmiotach ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, u pracodawcéw trwa 55
min.

. Czas egzaminu ustnego i pisemnego dla ksztatcenia zaocznego wyznaczajg odrebne

przepisy.

§15

1. W szkole funkcjonuje biblioteka (wypozyczalnia i czytelnia).

. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ edukacyjnych oraz w terminach zjazdow.
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgcg do realizacji potrzeb i zainteresowan
stuchaczy, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy zawodowe;.

. Z biblioteki mogg korzystac stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

5. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy m.in:

1) troska o wtasciwy dobor ksiegozbioru;
2)organizacja i rozwijanie wsrdd stuchaczy réinych form czytelnictwa ksigzek
i czasopism;



3) pomoc stuchaczom w doborze literatury do prac z przygotowania zawodowego;

4) stata wspotpraca z nauczycielami.

6. Zakres czynnosci nauczyciela bibliotekarza okresla dyrektor szkoty.

7. Szczegoétowe zasady dziatalnosci biblioteki szkolnej, oraz prawa i obowigzki czytelnikdw

okresla regulamin biblioteki.

Rozdziat VI
Nauczyciele, inni pracownicy szkoty

§16

1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikéw administracji

i obstugi.

2. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw okreslajg

odrebne przepisy.

§17

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng oraz jest odpowiedzialny za jako$¢é i wyniki tej pracy,

a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

2. Dziatania nauczyciela powinny by¢ podporzgdkowane trosce o zdrowie fizyczne i psychiczne

stuchaczy.

3. Zadania nauczycieli zwigzane sg w szczegélnosci z:

1
2)

3)
4)
5)

6)
7

prawidtowg realizacjg procesu dydaktycznego;

systematycznoscig, bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie stuchaczy oraz
sprawiedliwym ich traktowaniem;

wspieraniem rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci i zainteresowan;
udzielaniem pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziom wiedzy
merytorycznej;

prawidtowym prowadzeniem dokumentacji pedagogicznej;

dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

§18

Opieke nad stuchaczami w czasie zaje¢ edukacyjnych sprawujg nauczyciele ponoszac

odpowiedzialnos¢ za ich bezpieczenstwo, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
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§19

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w szkole tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest w
szczegolnosci ustalenie zestawu programdw nauczania, obejmujgcego programy nauczania
w danych zawodach.

2. Nauczyciel moze zaproponowad program nauczania dla zawodu.

3. Nauczyciel ma obowigzek realizowania dodatkowych godzin wynikajgcych z art. 42 ust 2. pkt
2 ustawy Karta Nauczyciela.

4. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo -
zadaniowe.

5. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§ 20

1. Kazdy oddziat powierza sie opiekunowi - nauczycielowi uczgcemu w zawodzie.
2. Decyzje w sprawie obsady stanowiska opiekuna podejmuje dyrektor szkoty.
Szczegdtowe zadania opiekuna okresla odrebny regulamin.

Rozdziat VII
Stuchacze szkoty

§21

1. Stuchacz ma prawo w szczegdlnosci do:

1) zdobywania wiedzy i umiejetnosci zawodowych niezbednych do uzyskania tytutu
w wybranym zawodzie

2) uczestniczenia w procesie ksztatcenia zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy;

3) réwnego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

4) poszanowania godnosci i zachowania dyskrecji w sprawach osobistych
i rodzinnych;

5) wifasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia oraz znajomosci planu nauczania
i programu nauczania oraz zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych w zakresie danych
przedmiotéw sposobdéw kontroli postepédw w nauce;

7) swobody wyrazania w kulturalny sposéb mysli, ocen, wnioskdw, sgdéw, uwag,
spostrzezen dotyczgcych zycia szkoty, a takze swiatopogladowych i innych, jezeli
nie naruszajg one uczuc i dobra innych stuchaczy;
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8)

9)
10)

11)

12)

13)

zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy psychicznej i fizycznej;

aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce i ukierunkowania jego procesu
samoksztatcenia;

petnego korzystania z praw wynikajacych z wewnatrzszkolnego systemu
oceniania;

korzystania z pomocy dydaktycznych, ksiegozbioru, czasopism, czytelni — na
warunkach okreslonych w odpowiednich regulaminach;

w przypadku naruszenia praw stuchacze majg prawo do ztozenia skargi do
dyrektora szkoty za posrednictwem rady stuchaczy.

2. Obowiazkiem stuchaczy jest w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowywanie sie do nich i stosowne
zachowywanie sie w trakcie zajec.

wzbogacanie swojej wiedzy i rozwdj intelektualny;

regularnie i punktualnie uczeszczaé na zajecia;

prezentowac kulture osobisty, dba¢ o wtasny wyglad, schludny ubidr, zdrowie,
bezpieczenstwo swoje i kolegdw na terenie szkoty i poza nig;

nie uzywac telefondw komédrkowych i innych srodkéw telekomunikacyjnych
podczas zaje¢ edukacyjnych;

uzywac dyktafonu, magnetofonu i innych srodkéw elektronicznych tylko za zgoda
nauczyciela prowadzgcego zajecia;

szanowaé, chroni¢ mienie spoteczne. W przypadku spowodowania zniszczen,
wyrzadzenia szkdd, stuchacz zobowigzany jest do ich naprawy lub pienieznego
zrekompensowania;

okazywad szacunek wszystkim pracownikom szkoty i godnie reprezentowac szkote
na zewnatrz,

stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, kulturalnie zwraca¢ sie do kolegéw
i innych osdéb;

znac statut szkoty, regulaminy i przestrzegaé zapisdéw w nich zawartych.

Rozdziat VIII
Nagrody i kary

§22

1. Stuchacz moze otrzymaé nastepujace nagrody:

1) ustng pochwate udzielong przez opiekuna oddziatu lub dyrektora szkoty wobec

wszystkich stuchaczy danego oddziatu;

2) nagrode za dobre wyniki w nauce uzyskane podczas klasyfikacji semestralnej;
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3) nagrode za aktywng postawe spoteczng, zwyciestwo w konkursach, twércze

oddziatywanie na spotecznos¢ szkolng;

4) list gratulacyjny do zaktadu pracy;

5) imienne podziekowania z gratulacjami, dyplom.

2. Za niewypetnienie obowigzkow i nieprzestrzeganie ustalei zawartych w statucie szkoty,

regulaminach stuchacz moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem udzielonym przez opiekuna oddziatu za niewtasciwe zachowanie

sie na zajeciach w szkole - powtarzajgce sie spdznienia, niskg frekwencje i inne

drobne naruszenia regulaminu;

2) nagang majgcy forme pisemng, dotgczang do akt stuchacza, udzielong przez

dyrektora szkoty na wniosek opiekuna oddziatu lub nauczyciela miedzy innymi za:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

lekcewazaca postawe wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
nagminne uzywanie wulgarnych stéw, réwniez w otoczeniu innych oséb;
niszczenie mienia szkolnego;

powtarzajgce sie utrudnianie prowadzenia zaje¢;

brak poprawy pomimo udzielonego upomnienia;

przebywanie w stanie nietrzezwym.

3) skresleniem z listy stuchaczy za nagminne nieprzestrzeganie aktéw prawa

szkolnego, a w szczegdlnosci za nieusprawiedliwione nieobecnosci przekraczajace

50% na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.

3. Skreslenia z listy dokonuje dyrektor szkoty, w drodze decyzji, na podstawie podjetej przez

rade pedagogiczng uchwaty zainicjowanej na wniosek opiekuna oddziatu lub innego

nauczyciela oraz po zasiegnieciu opinii rady stuchaczy.

4. Procedure skreslenia stuchacza i odwotania sie okresla regulamin skreslenia z listy

=

w N

N

stuchaczy.

Rozdziat IX
Wewnatrzszkolny system oceniania

§23

. W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie po kazdym

semestrze. Stanowig one podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo

wyzszy lub ukoniczenia szkoty.

. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza.

. Ocene osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy przeprowadza sie wedtug regulaminu

Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania (WSO), ktoéry okresla zasady oceniania,

klasyfikowania i promowania stuchaczy.

. Nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla

danego zawodu,

opracowujg szczegdotowe i obowigzujgce zasady przedmiotowego
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oceniania  z uwzglednieniem wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§24

1. Celem wewnatrzszkolnego oceniania jest:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, postepach w
tym zakresie;

2) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie stuchacza do dalszej pracy, wdrazanie do systematycznosci;

4) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci stuchacza za osobiste postepy w dziedzinie
edukacji szkolnej, wyrabianie umiejetnosci efektywnej samooceny;

5) dostarczanie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w uczeniu sie
oraz o specjalnych uzdolnieniach i osiggnieciach stuchacza;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na:

1) systematycznym rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postepow w
opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnos$ci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajacej z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole
programow nauczania;

2) formutowaniu i dokumentowaniu oceny, z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci percepcyjnych stuchaczy.

3. Opiekun oddziatu zobowigzany jest do zaznajomienia stuchaczy z wewnatrzszkolnym
ocenianiem.

4. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza przygotowujgce ich do egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej okreslonej w
odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajgcych
te podstawe.

§25

1. W szkole policealnej zachowania nie ocenia sie.
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§ 26

Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole policealnej prowadzonej w formie
stacjonarnej i zaocznej sg egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania w formie
egzamindéw ustnych oraz dwéch pisemnych z przedmiotédw w zawodzie, w ktdérych ksztatci
szkota.

Do egzaminu semestralnego w szkole policealnej ksztatcgcej w formie stacjonarnej
i zaocznej dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe zajecia edukacyjne,
przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50 % czasu
przeznaczonego na te zajecia, oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w
ramach wewnatrzszkolnego oceniania. Dodatkowo w formie zaocznej uzyskat z
wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania.

§27

Stuchacz szkoty policealnej moze byé zwolniony z czesci ustnej egzaminu semestralnego,
o ktorym mowa w § 26 ust. 1, jezeli z czesci pisemnej tego egzaminu otrzymat ocene co
najmniej bardzo dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach i uzyskat oceny
uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust.l jest rodwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z czesci pisemnej egzaminu semestralnego.
Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadania praktycznego.

Sposéb przeprowadzenia i liczba egzamindw semestralnych w ciggu jednego dnia
okreslajg stosowne przepisy.

W przypadku gdy stuchacz otrzymat ocene negatywng z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, jest obowigzany wykonaé¢, w terminie okreslonym przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna w
ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

Do egzaminu semestralnego moze by¢é réwniez dopuszczony stuchacz, ktory nie uczeszczat
na zajecia z przyczyn usprawiedliwionych jezeli z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych
uzyskat oceny pozytywne.

Stuchacz , ktéry w wyznaczonym terminie nie przystgpit do egzaminu semestralnego z
przyczyn usprawiedliwionych, moze zdawaé ten egzamin w dodatkowym terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty na swdj pisemny wniosek.
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Termin dodatkowy wyznacza dyrektor szkoty po zakonczeniu semestru jesiennego nie
pozniej niz do konca lutego lub po zakorczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do
31 sierpnia.

§28

Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej
oceny z jednego albo dwdch egzamindéw semestralnych.

Egzaminy poprawkowe s3g przeprowadzane po kazdym semestrze po zakonczeniu
semestru jesiennego nie podzniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru
wiosennego nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi wyznaczono,
dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

Stuchacz szkoty policealnej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje
promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

Dyrektor szkoty policealnej moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny
whniosek stuchacza uzasadniony sytuacjg zyciowg lub zdrowotng stuchacza, ztozony w
terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

Stuchacz, moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.
W wyjatkowych przypadkach dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w danej
szkole.

§29

Kazdy stuchacz szkoty policealnej zobowigzany jest do odbycia praktyki zawodowej
w podmiotach okreslonych w podstawie programowej dla zawodu.

Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktyki zawodowe;j:

1) w catosci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole $wiadectwo uzyskania tytutu
zawodowego (lub sSwiadectwo réwnorzedne), wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego, lub swiadectwo czeladnika albo dyplom mistrza - w zawodzie, w
ktérym sie ksztafci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w
zawodzie, w ktérym sie ksztatci, okresu co najmniej réwnego okresowi trwania
nauki zawodu, przewidzianemu dla danego zawodu;

2) w czesci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole Swiadectwo uzyskania tytutu
zawodowego (lub sSwiadectwo réwnorzedne), wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego, lub $wiadectwo czeladnika albo dyplom potwierdzajgcy
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kwalifikacje w zawodzie lub dyplom mistrza - w zawodzie wchodzgcym w zakres
zawodu, w ktérym sie ksztatci,

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w
zawodzie, w ktérym sie ksztatci, okresu co najmniej rownego okresowi trwania
nauki zawodu, przewidzianemu dla zawodu wchodzgcego w zakres zawodu, w
ktoérym sie ksztatci,

c) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce zatrudnienie w
zawodzie, w ktérym sie ksztatci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu,
w ktérym sie ksztafci;

3. Zasady organizacji praktyki zawodowej okres$la odrebny regulamin szkoty.

§30

1. Stuchaczowi szkoty policealnej powtarzajgcemu semestr przed uptywem 3 lat od daty
przerwania nauki zalicza sie te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktdrych uzyskat
poprzednio semestralng ocene klasyfikacyjng wyzszg od oceny niedostatecznej i zwalnia
sie go z obowigzku uczeszczania na te zajecia.

2. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sie odpowiednio ,,zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia" lub ,,zwolniona
z obowigzku uczeszczania na zajecia" oraz podstawe prawng zwolnienia.

Rozdziat X
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie

§31

Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie, zwany dalej "egzaminem zawodowym", jest
forma oceny poziomu opanowania przez zdajgcego wiedzy i umiejetnosci z zakresu danej
kwalifikacji, wyodrebnionej w zawodzie, ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia w
zawodach okreslonej w odrebnych przepisach.

§32

1. Egzamin zawodowy sktada sie z czesci pisemnej i czesci praktycznej.

2. Czes$¢ pisemna jest przeprowadzana w formie testu pisemnego, a czes¢ praktyczna — w
formie testu praktycznego.

3. Cze$¢ praktyczna egzaminu zawodowego polega na wykonaniu przez zdajgcego zadan
egzaminacyjnych zawartych w arkuszu egzaminacyjnym na stanowisku egzaminacyjnym.
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Zdajacy, ktory zdat egzamin zawodowy, otrzymuje dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje w
zawodzie, wydany przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Egzamin zawodowy moze by¢ przeprowadzany w ciggu catego roku szkolnego w terminie
ustalonym przez dyrektora komisji okregowej, w uzgodnieniu z dyrektorem Komisji
Centralne;j.

Szczegdtowy tryb oraz sposdb przeprowadzenia egzaminu zawodowego okreslajg
odrebne przepisy.

Rozdziat XI
Zasady rekrutacji stuchaczy

§33

. W celu przeprowadzenia przyje¢ kandydatow, dyrektor szkoty powotuje komisje

rekrutacyjno-kwalifikacyjng w skfadzie:

1) dyrektor szkoty - przewodniczacy;

2) inna osoba z grona pedagogicznego - zastepca przewodniczacego;

3) nauczyciele wytypowani przez dyrektora - cztonkowie.
Do zadan komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy:

1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji;

2) rozpatrywanie zgtoszonych podan i analizowanie dokumentéw kandydatow;

3) kwalifikowanie kandydatow;

4) ustalenie listy kandydatéw przyjetych i nie przyjetych;

5) sporzadzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.
Odwotania od decyzji Komisji mogg by¢ zgtaszane dyrektorowi szkoty w terminie 7 dni od
daty powiadomienia kandydata.
Rekrutacja stuchaczy do szkoty policealnej odbywa sie wedtug przepisdw okreslonych w
rozporzadzeniu w sprawie warunkoéw i trybu przyjmowania uczniéw do szkét publicznych
oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych.
Warunki i sposéb rekrutacji kandydatow do szkoty okresla odrebny regulamin.

Rozdziat XII
Gospodarka finansowa

§34

1. Szkota jest jednostka budzetowg prowadzong przez Wojewddztwo Zachodniopomorskie.

2. Podstawg gospodarki finansowej szkoty jest plan dochodéw i wydatkdw.
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3. Plan finansowy szkoty opracowywany jest zgodnie z obowigzujgca klasyfikacjg budzetowa.

4. Szkota sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty realizuje sie zgodnie z przepisami o
rachunkowosci budzetowej oraz z wewnetrznymi instrukcjami wydanymi na podstawie tej
ustawy.

6. Szkofta prowadzii przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat XIlI
Postanowienia koncowe

§35

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych, tabliciinnych pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkotfa przechowuje dokumentacje zgodnie z instrukcjg o organizacji i zakresie dziatania
Archiwum.

3. W przypadku likwidacji szkoty dokumentacje przekazuje sie odpowiednim organom,
zgodnie z ustawg o systemie oswiaty.

§36

Szkota dziata na podstawie niniejszego statutu.
Pierwszy statut nadaje szkole organ prowadzgcy.
Zmiany w statucie szkoty dokonuje sie na podstawie przepiséw ustawy o systemie oswiaty.

Ll R

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala Statut.

5. Wniosek o zmiane Statutu moze wnies¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ
Szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

(o))

. Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej.

[EEN

. Statut Szkoty udostepnia sie do wglagdu w bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej Szkoty: www.zckziu.eu

(o]

. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczng.

Tekst jednolity ustalony z dniem 28 listopada 2019r.
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